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Engagement, das die Region trägt 
 

Naspa zeichnet 30 Mitarbeitende aus, die sich ehrenamtlich für Gemeinschaft 

und Zusammenhalt einsetzen 

 

 
10. Dezember 2025. Zum fünfzehnten Mal in Folge fördert die Nassauische Sparkasse 

(Naspa) das ehrenamtliche Engagement ihrer Beschäftigten mit insgesamt 30.000 Euro. 30 

Mitarbeitende erhalten jeweils 1.000 Euro für die Vereine und Projekte, in denen sie sich 

mindestens vier Stunden monatlich freiwillig engagieren. Die Unterstützung kommt einer 

großen Bandbreite regionaler Initiativen zugute – von Sport- und Kulturvereinen bis hin zu 

sozialen, inklusiven und jugendfördernden Projekten. Mit den Mitteln werden unter 

anderem Trainingsprogramme, Vereinsausstattungen, Instandhaltungen, musikalische 

Nachwuchsarbeit oder inklusive Angebote unterstützt. 

 

Ein Empfänger von 1.000 Euro ist soundwerk e.V. Naspa-Mitarbeiterin Jennifer Janz und 

Vereinsvertreterin Tanja Granzer haben das Geld entgegengenommen. Damit sollen 

Videoproduktionen der rd. 50 Sängerinnen und Sänger im Sommer 2026 ermöglicht 

werden. Die Produktion stärkt den Chor und die Gemeinschaft und zeigt die Qualität  und 

Leidenschaft des Chores. 

 

„Wir bei der Naspa wissen: Es sind die vielen Menschen, die mit Herzblut und Zeit ihre 

Gemeinschaften in Sportvereinen, Kulturgruppen, sozialen Einrichtungen oder 

Jugendinitiativen lebendig halten. Mit unserer Aktion 30x1.000 Euro möchten wir genau 

diese Motivation und den Zusammenhalt sichtbar machen und ein Zeichen setzen: 

Ehrenamt bedeutet, Verantwortung aktiv zu übernehmen. Unsere Mitarbeitenden tun 

genau das, Woche für Woche, oft ganz leise und selbstverständlich. Mit 30x1.000 Euro 

möchten wir ihre Arbeit wertschätzen. Denn wo Menschen sich engagieren, wächst 

Gemeinschaft, Vertrauen und Zukunft,“ so Marcus Nähser, Vorstandsvorsitzender der 

Naspa. Und weiter: „Das Ehrenamt ist sozusagen das Fundament unserer Gesellschaft, 

Engagement vor Ort ein wesentlicher Motor für Lebensqualität und Zusammenhalt. 

Viele Initiativen könnten ohne ehrenamtliche Kräfte schlicht nicht existieren. Wir sind 

stolz, unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in ihrem Einsatz zu unterstützen und damit 

gemeinwohlorientiertes Engagement in der Region zu fördern.“ 
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Die Nassauische Sparkasse (Naspa) in Wiesbaden ist mit einer Bilanzsumme von 15,1 Milliarden Euro 

eine der größten Sparkassen Deutschlands. Ihr Geschäftsgebiet umfasst neben den kreisfreien 

Städten Wiesbaden und Frankfurt vier Landkreise in Hessen  

(Rheingau-Taunus, Hochtaunus, Main-Taunus und Limburg-Weilburg) und zwei Landkreise in 

Rheinland-Pfalz (Westerwald und Rhein-Lahn). Auf der Gesamtfläche von rund 4.000 km²  

leben annähernd zwei Millionen Menschen. Die Naspa beschäftigt rund 1.620 Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter; mit rund 150 Auszubildenden, Studierenden und Trainees  

ist sie einer der größten Ausbilder der Region. In ihrem Geschäftsgebiet unterhält sie derzeit 100 

Finanz- und SB-Center, 11 Private Banking-Center und drei Firmenkunden-Center. Über  

ihre 1989 gegründete Stiftung „Initiative und Leistung“ hat die Naspa mit über 21 Millionen Euro 

insbesondere Projekte und Initiativen aus Kunst, Kultur, Sport, Umweltschutz, der Jugendförderung 

und Heimat- und Brauchtumspflege in ihrer Region unterstützt. 

 

Weitere Informationen über die Naspa auch unter www.naspa.de und  

www.naspa.de/nachhaltigkeit; Informationen über die Stiftung „Initiative und Leistung“ und 

Förderantrag unter www.naspa.de/stiftung. 

http://www.naspa.de/
http://www.naspa.de/nachhaltigkeit

